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Was ist innovation.tank™ ?

innovation.tank™, eine Initiative der Seymar GmbH, wird im Auftrag des Staatssekreta-
riates fUr Wirtschaft (seco) durchgefuhrt und verbindet arbeitsmarktliche Massnahmen fur
die neue Gruppe hochqualifizierter Stellenlosen mit innovationsférdernden Impulsen fir
KMU. Kleine und mittelgrosse Unternehmen haben im Rahmen dieses Programms die
Mdoglichkeit, in Zusammenarbeit mit ausgewiesenen Fachleuten innovative Projekte zu
entwickeln, die sich an der konkreten Praxis orientieren. Die interdisziplindre Zusammen-
setzung der Teams und der Blick von aussen 6ffnen die Perspektive fur neue Impulse und
Anregungen.

Was versteht innovation.tank™ unter ,,Innovationsprojekten?

Innovation bedeutet, allgemein gesprochen, etwas auf eine neue Art und Weise zu tun. In
einem Unternehmen kann sich diese Neuerung auf ganz unterschiedliche Felder beziehen
und ganz verschiedenes meinen. innovation.tank™ unterscheidet drei verschiedene Ar-

ten von Innovationsprojekten:

- Produkteinnovationen: Neue Produkte werden entwickelt oder bestehende veradndert
und verbessert

- Prozessinnovationen: Ablaufe und Verfahren werden erneuert oder verbessert, sei das
in Planungs- oder Fertigungsverfahren

- Organisationsinnovationen: Ablaufe und Verfahren in der Organisationsgestaltung oder
im Feld von Human Ressources werden erneuert oder verbessert, beispielsweise in der
Arbeitszeitgestaltung oder im Wissensmanagement

Wen mochten wir fur die Teilnahme gewinnen?

Viele Ideen scheitern, weil die finanziellen, zeitlichen oder personellen Ressourcen als
ungenitgend eingeschatzt werden. In wirtschaftlich schwierigen Zeiten werden zudem die
Kosten maglichst tief gehalten. Trotzdem aber sinkt der Bedarf fur innovative Aktivitaten
nicht, im Gegenteil. In diesem Dilemma bietet innovation.tank™ den KMU die Moglich-
keit, gute ldeen, die noch am Anfang stehen, zu konkretisieren und in einem beschréank-
ten Freiraum zu erproben. Der Fokus liegt dabei weniger auf den grundlegenden Innova-
tionstatigkeiten im Sinne von bahnbrechenden Erfindungen. Vielmehr stehen Verédnde-
rungsschritte in verschiedenen Bereichen im Zentrum der geplanten Innovationsprojekte.
Kleine und mittelgrosse Unternehmen, die in diesen Fragestellungen einen Handlungsbe-
darf feststellen, sind als Partner zur Teilnahme am innovation.tank™ angesprochen.
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innovation. tank™

Innovationen Hochqualifizierte

KMU Erwerbslose

Kooperation und Zusammenarbeit
Kaonkretisierung und Erprobung
Professionelle Begleitung und Auswertung

Was wird erwartet?

innovation.tank™ ist umsetzungs- und praxisorientiert. Ein wichtiges Merkmal besteht
darin, dass die KMU als Anwender unmittelbar beteiligt sind und als Projektpartner in die
Projektgestaltung eingebunden sind. Mit der aktiven Beteiligung der KMU wird sicherge-
stellt, dass ein echtes Interesse fur die innovativen ldeen mit wirtschaftlich verwertbaren
Ergebnissen besteht. Ein give-and-take zwischen den qualifizierten Erwerbslosen und den
Unternehmen ist die Basis des Projektes. Konkret werden von den beteiligten KMU die
folgenden Beitrage erwartet:

- Explizite Unterstltzung des Innovationsprojektes durch die Geschéaftsleitung

- Konkrete Projektbeteiligung durch Mitarbeitende

- Anlaufstelle fur Fragen und Probleme innerhalb des Unternehmens

- Beteiligung an den Projektprasentationen im Rahmen von innovation.tank™ (Beirat,
Community Learning, Marktplatz)

- Personelle und finanzielle Beteiligung an den Netzwerkveranstaltungen

- gezielte Fachberatung

- Einmaliger finanzieller Beitrag von CHF 750.- fur die Netzwerkanlasse von
innovation.tank™
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Was ist der Gewinn fur das KMU?

In vielen Unternehmen ist ein erhebliches Innovationspotenzial vorhanden. In der aktuell
angespannten Wirtschaftslage ist aber neben mangelnden Ressourcen vielfach auch die
Risikobereitschaft fur Innovationstatigkeiten nicht sehr ausgepragt. innovation.tank™
bietet in dieser Situation die Chance, mit einer Uberschaubaren Investition innovative
Ideen auszuloten und in der Praxis zu prufen. Die professionelle Begleitung und Beratung
garantiert eine sorgfaltig optimierte Projektentwicklung. Damit werden erprobte Entschei-
dungsgrundlagen fir eine umfassende Umsetzung von Innovationsprojekten gelegt. Die
konkreten Erfahrungen ermoéglichen den beteiligten KMU, die zukiunftigen Investitionen
und ein allfalliges Risiko klarer einzuschatzen und zu kalkulieren. Nach drei bis vier Mona-
ten kdnnen die Innovationsprojekte je nach Bedarf und Auswertung der Unternehmen in
eine nachste Phase Uberfuhrt werden. Samtliche Arbeitsresultate stehen den beteiligten
Unternehmen zur weiteren Bearbeitung selbstverstandlich zur Verfugung.

Wer steht hinter innovation.tank™?

innovation.tank™ wird im Auftrag des Staatssekretariates fur Wirtschaft (seco) als ar-
beitsmarktliche Massnahme durchgefiihrt. Finanziert wird das Programm durch die Ar-
beitslosenversicherung.

Weitere Informationen

innovation.tank

Marco Gitermann

Stationsstrasse 17

8003 Zirich

T: 043 811 50 04
maco.gitermann@innovation.tank.ch

Informationen auf dem Netz: http://innovation.tank.ch/
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