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Liebe Leserin, lieber Leser

Der Herbst ist nicht zu ubersehen, die Baume verlieren ihre Blatter in rasantem
Tempo. Etwas zu verlieren, ist meist nicht erfreulich. Wir aber freuen uns jeweils mit,
wenn wir Teilnehmende an den Arbeitsmarkt verlieren. Daran arbeiten wir taglich.

In dieser Ausgabe unseres Newsletters berichten wir uber die Stabstubergabe an ein
neues Leitungsteam am Standort Olten, den Perspektivenwechsel einer Teilneh-
merin wahrend ihrer Zeit beim innovation.tank und Uuber unseren neuen Seminar-
raum in Olten.

Gefreut haben wir uns auch Uber die Feedbacks zu unserer neuen \Website, die wir
uns zu Herzen genommen und ein paar kleinere Anpassungen zugunsten der Uber-
sichtlichkeit und Lesefreundlichkeit vorgenommen haben.

Wir winschen auch Ihnen einen angenehmen Herbst und viel Freude beim Lesen
unseres Newsletters.

fr L

Marco Gitermann

Sollen Sie dieses Email nicht richtig lesen konnen, finden Sie hier die HTML-Version:
www.innovation.tank.ch/Newsletter/1811/content.html.

Die nachsten Kurse

Winterkurs 14.01.19 - 21.06.19 (in Olten)
Nebenbei: vom HB in Zurich dauert es nur 5 Min. langer zu unse-
rem Standort in Olten, als zu den Buros in Zurich.

Frihlingskurs 01.04.19 - 06.09.19 (in Zurich)
Abklarungsgesprache kdnnen immer vereinbart werden.

Stabsubergabe in Olten

Heino Verhoek wird den innovation.tank per
Ende Jahr verlassen und eine neue Heraus-
 forderung als Geschaftsfuhrer der Startup Aca-
" demy Olten annehmen. Er hat den Standort Ol-
. ten wahrend 3 Jahren erfolgreich geleitet. Wir
danken Heino fur seinen Einsatz und wunschen
ihm viel Erfolg bei seiner neuen Aufgabe.

Sein Nachfolger wird Peter Hardi, der den
innovation.tank bereits als Projekt-Coach be-
gleitet hat. Als Projekt-Coach stdsst Christian
Dohring neu dazu, der im vergangenen Jahr
die IPMA-Level-D-Zertifizierung in Olten aufge-
baut hat.

J

Heino Verhoek (I.) und Peter Hardi (r) Wir haben die beiden in Olten besucht und mit
ihnen gesprochen. Eine Zusammenfassung des
Gespraches finden Sie hier.

Seit ihrem Austritt aus dem innovation.tank ist die »
34-jahrige Marketingexpertin K.W. in einem gros-
sen Vermarktungsunternehmen tatig.

Warum und wie genau sie die Zeit im Kurs fur ei-
nen Perspektivenwechsel nutzen konnte, welche
Kursinhalte sie als hilfreich empfunden hat und wie
sie selber die wohlmeinende Feedback-Kultur
unter Gleichgesinnten erlebt hat, lesen Sie in ihrem
Testimonial hier.

K. W. (34 Jahre)

Nicht nur personell tut sich et-
was in Olten, nein, es ist uns
auch gelungen, einen komforta-
blen und zweckmassig ausge-
statteten Seminarraum an un-
serem Standort an der Froburg-
strasse in Olten anzumieten, so
dass samtliche Seminare in-
house durchgeflhrt werden
koénnen und wir nicht mehr auf
externe Raume angewiesen
sind.

: : Ubrigens: man kann den Raum
Der neue Schulungsraum auch fiir Anlasse oder Semina-
re mieten.

Und ganz zum Schluss

Falls Sie kunftig keinen Newsletter mehr erhalten wollen, klicken Sie bitte

Herausgeber

innovation.tank gmbh - stidstrasse 120 - 8008 zirich -


http://innovation.tank.ch/
http://www.innovation.tank.ch/Newsletter/1811/content.html
http://www.innovation.tank.ch/Newsletter/1811/PHCD.pdf
http://www.innovation.tank.ch/Newsletter/1811/K.W.pdf
http://www.innovation.tank.ch/Newsletter/1811/K.W.pdf
http://www.innovation.tank.ch/Newsletter/1811/SOL.jpg
mailto:nonews@innovation.tank.ch?subject=Nein%20Danke&body=Bitte%20schicken%20Sie%20mir%20keine%20Newsletter%20mehr%20von%20innovation.tank.
http://innovation.tank.ch/

