
Liebe Leserin, lieber Leser

„Der Fachkräftemangel muss heute als Begründung für allerlei Missstände 
herhalten. Es lohnt sich ein Blick auf zahlreiche Systemelemente, die den 
Fachkräftemangel ins Mythische rücken.“ So beginnt die Kolumne des Erfolgsautors 
Reinhard K. Sprenger, die wir für Sie gelesen haben. Er selbst beschreibt sich als 
einen Autor, der gegen den Management-Zeitgeist schreibt. Seine Bücher sind 
bereits über 1,8 Millionen Mal verkauft.

Und dann noch ein ganz anderes Thema: IN-Qualis. Durch unser sehr strukturiertes 
und zielgerichtetes Vorgehen wurde der innovation.tank am 12.12.2023 IN-Qualis 
zertifiziert. Mit einem dicken Lob der Auditorin fand die Übergabe der Urkunde statt, 
auf die wir sehr stolz sind. Wie es dazu kam und was diese Zertifizierung für uns als 
Anbieter bedeutet, lesen Sie im Textbeitrag.

Wir wünschen Ihnen eine inspirierende Lektüre.

Mit herzlichen Grüssen

Marco Gitermann

Sollten Sie dieses Email nicht richtig lesen können, finden Sie hier die PDF-Version:
www.innovation.tank.ch/Newsletter/NL_24_02.pdf.

Die nächsten Kurse

Frühlingskurs   25.03.24 - 30.08.24 (in Zürich)

Sommerkurs   08.07.24 - 14.12.24 (in Olten)

Fachkräftemangel als Wimmelbild

Der Fachkräftemangel als Wimmebildl

  In einem Gastkommentar in der NZZ vom 
03.01.2024, äussert legt Reinhard K. 
Sprenger dar, dass es den Fachkräftemangel 
so nicht gibt. Er benennt eine Vielzahl von 
Gründen, die uns heute ein falsches Bild des 
Arbeitsmarktes vermitteln. So führt er 
anschaulich aus, wie durch Algorithmen nach 
„faltenlosen Fachkräften“ gesucht wird oder 
wie durch den „zero gap-Ansatz“ ein sehr 
engmaschiges Anforderungsprofil erstellt 
wird. Gerne empfehlen wir Ihnen diesen 
Artikel.

innovation.tank ist IN-Qualis-zertifiziert

Nur 7 Monate hat es gedauert, dann hatten 
wir sie. Seit 12.12.2023 sind wir stolze 
Inhaber des IN-Qualis-Zertifikats, welche die 
einzige fachspezifische Qualitätsnorm für 
Arbeitsintegration in der Schweiz ist.
 
Die geschickte Balance zwischen dem 
Erhalt bestehender Abläufe und dem 
Aufbau einer praxisorientierten ISO-
konformen Struktur ermöglichen uns 
weiterhin, Agilität und Innovationskraft zu 
bewahren. 

Lesen Sie hier weiter, um Einblicke in den 
Prozess, die Herausforderungen und unsere 
daraus resultierende Positionierung zu 
erhalten.

 

Anita Abächerli (Mitte) von der SQS übergibt das 
IN-Qualis-Zertifikat

Und ganz zum Schluss

Falls Sie künftig keinen Newsletter mehr erhalten wollen, klicken Sie bitte hier.
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